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E.ROMAGNA: INTESA

REGIONE-ISPETTORATI LAVORO PER
CONTRASTO DISCRIMINAZIONI GENERE =

Bologna, 10 dic. (AdnKronos) - Sette articoli per contrastare le
discriminazioni di genere nel luoghi di lavoro etutdare le madri ei
padri lavoratori. E promuovere unaculturaded rispetto e ddlla

val orizzazione ddlla genitoridita anche in azienda, governando e
contrastando il fenomeno delle dimissioni volontarie delle donne.
Questi gli obiettivi del protocollo d'intesa sottoscritto tra
congglieredi Paritaeispettorati del lavoro, in collaborazione con
|e associazioni Sindacdi e detoridi.

| contenuti e l'gpplicazione praticadd protocollo in EmiliaRomagna,
chevedralacondglieradi Parita SoniaAlvig, figuradi garanzia
ddl’Assemblealegidativa, collaborare attivamente con |'ispettorato

del lavoro, sarannoillugtrati venerdi prossmo dle 12 in una
conferenza stampa nella sede ddll'Assemblealegidativadlaqude
parteciperanno SoniaAlvis, condglieradi ParitadelaRegione
Emilia-Romagna; Stefano Marconi, responsabile | spettorato del lavoro
interregionae Veneto, Emilia-Romagna, Marche; SerendlaMolendini,
vice condglieranazionae di Paritae RobertaMori, presidente
commissione Parita EmiliasRomagna e coordinatrice nazionde delle
commissioni di Pari opportunitadi Regioni e Province autonome.
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