
[Su carta intestata dell’Ente/dell’Associazione] 

Oggetto: Adesione al Manifesto "Pietre che aƯiorano. Sui passi di Andrea Canevaro" 

Alla cortese attenzione del Presidente  

dell'Assemblea legislativa  

della Regione Emilia-Romagna  

Il/La sottoscritto/a __________________________, in qualità di legale rappresentante di  

NOME ENTE/ASSOCIAZIONE: 

INDIRIZZO: 

Contatti: 

esprime la volontà di aderire al Manifesto "Pietre che aƯiorano. Sui passi di Andrea Canevaro", 

promosso dall'Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna insieme al Dipartimento di Scienze 
dell'Educazione dell'Università di Bologna e al Forum Terzo Settore Emilia-Romagna, AILES, 
Cooperativa Accaparlante - Centro Documentazione Handicap, ANFFAS Emilia-Romagna. 

La nostra organizzazione riconosce nel pensiero e nell'opera del professor Andrea Canevaro un 
patrimonio culturale, educativo e civile di straordinario valore, fondato sui principi dell'inclusione, della 
cooperazione, della valorizzazione delle capacità di ogni persona e della costruzione di comunità aperte 
e solidali.  

Condividiamo pienamente l'impostazione del Manifesto, che si propone come un percorso vivo e 
partecipato, capace di tradurre nella contemporaneità l'eredità culturale e sociale del professor 
Canevaro attraverso il coinvolgimento delle istituzioni, del mondo associativo, dei servizi e delle 
comunità territoriali. 

Riconosciamo altresì come significative le direttrici di lavoro individuate nel Manifesto: la promozione 
dell'operosità produttiva e dell'inclusione lavorativa, il raƯorzamento del lavoro sociale, la costruzione 
di reti territoriali e progetti di vita personalizzati, la valorizzazione della documentazione quale 
strumento di memoria attiva, condivisione delle esperienze e innovazione sociale. 

Attraverso questa adesione, il nostro Ente/Associazione si impegna a contribuire alla diƯusione dei 
valori e degli obiettivi del Manifesto, partecipando ai percorsi di confronto, approfondimento e 
progettazione che verranno promossi nell'ambito dei cantieri di lavoro e favorendo il coinvolgimento 
diretto delle persone con disabilità, attraverso modalità di partecipazione adeguate alle diverse 
esigenze di supporto. 

 

Luogo e data _____________ 

Per __________________________________ 

 

Il Legale Rappresentante (Firma) 


