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Gli “Applicants” sono incoraggiati a creare nuovi modi per lavorare in partenariati 

significativi su obiettivi comuni per sviluppare partenariati di lunga durata  

 

 

Attività 
flessibili 

Rilevanza 
apprendimento 

Cooperazione 

Approcci nuovi 
e innovativi 

Pratiche 
innovative 

focus su possibili 

sviluppi nel settore 

giovanile 

tematiche trans 

settoriali, trasversali 

a ETY.  

 



   

 

 

 
  

Si vogliono produrre effetti duraturi su:  
•Persone 

 
•Organizzazioni 

 
•Sistemi e politiche 

 

 
 

    Cooperazione per l’innovazione e lo 
scambio di buone pratiche 
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Effetti sulle persone 
 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 
 
 

incrementare le 

competenze 

linguistiche e 

digitali 

 incrementare le 

opportunità per lo 

sviluppo 

professionale 

 

migliorare le “skills” 

relative all’occupabilità e 

all’imprenditorialità 

 

incrementare il 

senso di iniziativa e 

di imprenditorialità 

 

migliorare le 

competenze, in 

relazione ai profili 

professionali  

 

comprensione delle 

inter-connessioni 

tra educazione 

formale, non-

formale, formazione 

professionale,  altre 

forme di 

apprendimento e il 

mercato del lavoro   
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Effetti sulle organizzazioni 
 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 
 
 

 

Nuovi processi 

di 

riconoscimento 

delle 

competenze 

Organizzazioni 

più moderne, 

nuove pratiche, 

nuove teorie 

Sviluppo 

professionale 

delle 

organizzazioni 

Nuove pratiche 

per giovani con 

minori 

opportunità 

Maggiore 

efficacia delle 

attività in favore 

della comunità 

locale 

Approcci 

innovativi verso i 

target group 

(nuovi programmi 

formativi, 

approcci 

partecipativi) 



   

 

Cooperazione per l’innovazione e lo scambio di buone pratiche 

Effetti sui sistemi 
 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 
 
 

migliore transizione 

tra i diversi sistemi di 

ETY a livello 

nazionale, con un 

utilizzo migliore dei 

“Tools” europei per il 

riconoscimento, la 

certificazione e la 

trasparenza delle 

competenze e dei titoli 

ETY maggiormente 

connessi ai bisogni 

e alle opportunità 

offerte dal mercato 

del lavoro  

Maggiore qualità in 

Europa e oltre; maggiori 

opportunità per tutti, 

incluse le persone 

“svantaggiate” 

 

 

Cooperazione 

inter-regionale and 

trans-frontaliera di 

enti pubblici 

Interazione tra 

pratica, ricerca e 

politica 

 

Uso strategico delle 

ICTs e delle “Open 

educational 

resources “(OER) 



 partnership strategiche finalizzate allo sviluppo e l'attuazione di 

iniziative congiunte, comprese le iniziative giovanili e progetti di 

cittadinanza che promuovono la cittadinanza attiva, l'innovazione 

sociale, la partecipazione alla vita democratica e l'imprenditorialità, 

attraverso l'apprendimento tra pari e scambi di esperienze.  
 

 piattaforme di supporto che permettono l’apprendimento tra pari, 

basate sulla conoscenza del lavoro nel settore dei giovani, la mobilità 

virtuale e gli scambi di buone pratiche. 
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scambio di buone pratiche 



KA 2 Cooperazione per l’innovazione e lo scambio 

di buone pratiche 
 

Partenariati Strategici nel settore della gioventù 

 
Può essere una semplice cooperazione progettuale tra piccole organizzazioni o un più 

complesso partenariato che ha l’obiettivo di sviluppare lo scambio di pratiche e risultati  

innovativi nel settore ETY 

 

All’interno di questa azione può essere compresa la mobilità trasnazionale 

  

I PS possono avere un ampio raggio di attività e includono: 

 

•Scambio di pratiche 

•Sperimentazioni o realizzazioni di pratiche innovative  

•Riconoscimento e certificazione di conoscenze, abilità e competenze  

•Co-operazione tra enti locali nello sviluppo di sistemi destinati ai giovani 

•Iniziative Transnazionali  per incoraggiare la cittadinanza attiva  e l’imprenditorialità 

(precedenti Iniziative Giovani, Giovani e Democrazia, Job shadowing d lunga durata)  

 



 

 

KA 2 La cooperazione per l’innovazione e lo scambio di 
buone pratiche Partenariati Strategici 

Attività principali  
 

 Metodi, strumenti e materiali per sviluppare le competenze chiave, le abilità di 
 base, linguistiche e relative alle ICT 
 
 Metodi, strumenti e materiali per lo sviluppo professionale degli animatori giovanili 
 
 Nuove forme per sviluppare il lavoro coi giovani e fornire formazione e supporto 
 
 Nuovi programmi e strumenti per combattere l’esclusione sociale e l’abbandono   
               scolastico 
 
 Cooperazioni strategiche tra organizzazioni giovanili del settore educazione e del   
               mondo del lavoro 
 
 Cooperazioni strategiche con enti locali e nazionali 
 
 Riconoscimento e certificazione di abilità e competenze a livello nazionale con  
               riferimenti europei e al NQF 
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Iniziative Giovani Transnazionali  
 

 attività di cooperazione, sostenere l’impegno e lo spirito 
 imprenditoriale, azioni congiunte con due o più gruppi  di 
 giovani di diversi paesi 
 
 Tematiche legate alle problematiche di una comunità (civiche, 
 culturali) 
 
 Presenza di un coach 
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di buone pratiche Partenariati Strategici 
 

Chi è coinvolto 
 

•Organizzazione richiedente (Applicant) appartenente a un Paese 
Programma (28 membri EU più EFTA e in Pre Adesione)  
 
 

•Organizzazioni Partecipanti sia di un Paese Programma sia di un 
Paese Partner (i Partenariati Strategici possono includere paesi partner 
all’interno dei quali la loro partecipazione apporta un valore aggiunto 
essenziale) 
 

 
Un Partenariato Strategico nel settore giovanile coinvolge  min 2 
organizzazioni da Paesi Programma diversi.  
 



 

 

 

Cooperazione per l’innovazione e lo scambio di buone pratiche 

Partenariati Strategici 

 

 
DURATA DEI PROGETTI 

 

Da 6 mesi a 2 anni. La durata dipende dagli obiettivi e dalle attività programmate 

N.B. in casi eccezionali la durata può essere estesa fino a 6 mesi a meno che la durata totale 

non superi 3 anni 

 

A CHI SI RIVOLGE 

Studenti, persone in formazione, apprendisti, scolari, professori, insegnanti, staff  educativo, 

giovani e animatori giovanili 

 

 

 



 

 

 

KA 2 Cooperazione per l’innovazione e lo scambio di buone pratiche 

Partenariati Strategici 

 

 
Un Partenariato Strategico può prevedere un’attività di formazione, insegnamento 
o apprendimento: 
In caso di apprendimento sono previste le seguenti attività: 
 
•Mobilità mista (blended- mobility) una combinazione di mobilità di breve durata 
(meno di 2 mesi) fisica e virtuale  
 

• mobilità di lunga durata di animatori giovanili (da 2 a 12 mesi) solo provenienti 
da Paesi Programma 
 
 



 

CHI PUO’ PRESENTARE LA DOMANDA 

 Istituzioni di istruzione superiore 

 Scuole/istituti centri educativi( a ogni livello dalla scuola primaria e secondaria superiore   

   incluse l’educazione professionale e degli adulti) 

 Un’organizzazione no profit, associazione, ONG 

 Piccole, medie o larghe imprese sia pubbliche che private (comprese le imprese sociali) 

 Un ente pubblico attivo a livello locale, regionale o nazionale 

 Partner sociali rappresentativi del mondo del lavoro incluse le camere di commercio,    

    l’industria, le associazioni di categoria e i sindacati  

 Istituti di ricerca 

 Fondazioni  

Centri di formazione 

Organizzazioni culturali,biblioteche, musei 

 Enti di orientamento professionale, consulenza e servizi di informazione 

 Enti di riconoscimento delle conoscenze, abilità e competenze acquisite attraverso   

   metodi di apprendimento non formali e informali   

 Una ONG giovanile a livello europeo 

Un gruppo informale di giovani 

KA 2 Cooperazione per l’innovazione e lo scambio di buone 

pratiche Partenariati Strategici 



DOVE PRESENTARE LA DOMANDA E QUANDO? 

 

 

 30 APRILE 2014   

 

 

 1° OTTOBRE 2014  
 

ANG del Paese in cui risiede l’organizzazione applicant 

Inizio progetto 1° settembre 2014 - 28 febbraio 2015 

Inizio progetto 1°febbraio 2015-30 settembre 2016 

Da presentare online entro le ore 12.00 (ora di Bruxelles) 

KA 2 Cooperazione per l’innovazione e lo scambio di buone 

pratiche Partenariati Strategici 

 N.B. Può essere sottoposta un’ unica 

 application a un’unica Agenzia Nazionale per 

 scadenza 



 

 

Documentazione obbligatoria da allegare all’E-form 

 
•Mandates(Firmata dall’applicant e dal partner-unico file per    

  tutti i partner, modello ancora non disponibile 

 

•Dichiarazione d’onore (stampata, firmata e scannerizzata) 

 

(In aggiunta a documentazione su URF) 
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Mobilità per i giovani e gli animatori giovanili 
 

AGREEMENT TRA PARTNER 

Strumento chiave per una cooperazione di qualità  

 

E’ fortemente raccomandato un accordo formale tra tutti i partner che definisca: - 

TITOLO DEL PROGETTO, NUMERO DI ACCORDO 

                     - NOMI E CONTATTI DI TUTTI I FIRMATARI 

                           - RUOLI E RESPONSABILITA’ DI CIASCUNO 

                           - DIVISIONE DELL’EU GRANT 

                           - MODALITA’ DI PAGAMENTO 

 Documentazione non richiesta 
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Cooperazione per l’innovazione e lo scambio di 

buone pratiche 

Come si finanzia un progetto 

Voci a scelta  

dell’Applicant  

secondo le  

attività proposte  

e i risultati attesi 

Per tutti: 

 

Project 

Management 

And  

Implementation 

E Transnational 

Project 

meeting 

Per tutti,  

se giustificati: 

 

Costi eccezionali 

Costi di preparazione 

per special need 

Finanziamento max 

150.000 annui 

12.500 al mese 



 
 

La cooperazione per l’innovazione e lo scambio di buone 
pratiche a livello centralizzato: 

 
Capacity Building 

 
 progetti di cooperazione basati su un partenariato multilaterale tra 

 organizzazioni attive nel campo della gioventù nei Paesi Programma 

 e Paesi Partner 

 

 Possono coinvolgere organizzazioni dal settore educazione e 

 formazione e dal settore socio-economico 

 
 

 
 

 



Cooperazione per l’innovazione e lo scambio di buone 

pratiche 
Capacity Building 

A CHI SI RIVOLGE 
Organizzazioni no-profit, Ong, associazioni (anche ENGO) 
Consiglio nazionale dei Giovani 
Ente pubblico a livello locale, regionale o nazionale  
CHI PUO’ INOLTRARE DOMANDA 
Ogni organizzazione residente in un Paese Programma, legalmente 
riconosciuto da almeno un anno 
DURATA DEI PROGETTI 
Da 9 mesi a 2 anni. La durata dipende dagli obiettivi e dalle attività 
programmate 
A CHI SI RIVOLGE 
Studenti, persone in formazione, apprendisti, scolari, professori, insegnanti, staff 
educativo, giovani e animatori giovanili 
DOVE PRESENTARE LA DOMANDA 
All’EACEA  
SCADENZE 
3 aprile per progetti che iniziano tra il 1 ottobre e 28 febbraio 
2 settembre per progetti che iniziano tra il 1 marzo e 31 luglio 



Grazie! 



2 Organisations - IE (Co-ordinating) NL (Participating)  /   6 months /   21 participants (IE 8yp plus 3 leaders  NL 8yp 
plus 2 leaders)  Blended  Mobility Dublin - Amsterdam 1131KM / the groups want to explore issues promoting and 
supporting positive mental health in both countries and to create an online workbook designed to support resilience 
building and coping skills for young people and to link to service providers.  

 
Co-ordinating  Participating  

Project management & 
implementation  

 (€500 per month )  NB Max €2750 per month 
 (€250 per month participating )  

€3,000.00 €1,500.00 

Transnational Project 
Meetings  

Travel up to 1999 km €575 pp per meeting                                                  
Travel up 2000km or more €760 pp per meeting  

€6,325.00   

Intellectual outputs Online Workbook - guide to positive mental 
health                         EG  WEB & Workbook design 
costs  (tech cost 190*10 days)  COACHING on 
Mental health 8 workshops  (Y/Worker 241*8) 

€3,828.00   

Multiplier Events NATIONAL Launch IE 50 & NL50  100*100 €5,000.00 €5,000.00 

Exceptional costs 8 passports IE group YPwFO  70*8                                                      
Support from Psychological services and Active 
Mental health orgs  2000                                                               

€2,560.00   

Special needs support       

  SUB TOTALS €20,713.00 €5,000.00 

  TOTAL  €25,713.00   

Simple Cooperation project examples  

 



A group of 6 international youth & educational organisations interested to share practice on Youth Unemployment and 
create a network to analyse recognition tools and also to create an online tool consisting of learning modules linking 
competences directly to employability skills  
2 years / 6 countries IE (coordinating ) DK, FR, UK, SE, FI (Participating)  36 pax 

Large Scale project examples  

 

Co-ordinating  Participating  

Project management & 
implementation  

 (€500 per month coordinating )  NB Max 
€2750 per month 
 (€250 per month participating )  

€12,000.00 €30,000.00 

Transnational Project 
Meetings  

Travel up to 1999 km €575 pp per meeting               
NL 1131     UK 585    DK 1847                                                     

€10,350.00   

  Travel up 2000km or more €760 pp per 
meeting                      SE 2490             FL 
2971            

€9,120.00   

Intellectual outputs researcher 180 days *241 €43,380.00   

  Web Dev 180*190 €34,200.00   

MultiplierE vents International Launch for 100 IE 50   €5,000.00 €10,000.00 

Exceptional costs       

Special needs support       

  SUB  €114,050.00 €10,000.00 

  TOTAL  €124,050.00   


