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Alla c. a    della Presidente della 
Commissione 

Politiche per la salute e Politiche sociali 

Assemblea legislativa della Regione 

Emilia-Romagna 

 
p.c.      All’Assessore politiche per la salute 

Massimo Fabi 

 

 

 

Oggetto: Partecipazione all’audizione del 14 luglio 2025 – Commissione Politiche per la salute e 
Politiche sociali 

 

Gentilissimi/e, 

in qualità di Segretaria regionale del Nursind – il sindacato delle professioni infermieristiche – 
confermo la mia presenza all’audizione convocata per lunedì 14 luglio 2025 alle ore 9:30 presso 
la Sala Polivalente dell’Assemblea legislativa, avente ad oggetto lo stato dell’arte e le prospettive 
future del Sistema di emergenza-urgenza in Emilia-Romagna. 

Pur partecipando ai lavori della Commissione, ho scelto di affidare a questo contributo scritto le 

mie considerazioni, che riassumono le principali criticità e proposte emerse dal confronto con le 
colleghe e i colleghi infermieri impegnati quotidianamente nei servizi di emergenza-urgenza, sia 
territoriali che ospedalieri. 

In particolare, desidero porre l’attenzione sui seguenti aspetti: 

• Il ruolo essenziale degli infermieri nel sistema di emergenza-urgenza, un ruolo 
che richiede alta specializzazione, capacità decisionali e forte senso di responsabilità. 

Nonostante ciò, questo impegno non riceve un riconoscimento adeguato né sotto il profilo 
professionale, né sotto quello retributivo o contrattuale; 

• Il crescente sovraccarico di lavoro, con un ampliamento delle mansioni e una 
continua riduzione delle risorse, che mette a dura prova la tenuta fisica e psicologica degli 
operatori, senza che vi sia una proporzionale valorizzazione del lavoro svolto; 

• L’inadeguatezza dei livelli retributivi, ormai insufficienti a fronteggiare il crescente 

costo della vita (abitazione, energia, beni essenziali), in un contesto in cui i salari degli 
infermieri restano fermi da anni senza significativi adeguamenti; 

• La necessità di rendere strutturale – e non più straordinario – il compenso 
aggiuntivo per il personale dei Pronto Soccorso, al fine di riconoscere la specificità 
e la criticità di questi servizi, in larga parte garantiti proprio dal personale infermieristico; 
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• Il benessere lavorativo, spesso trascurato nei servizi di emergenza-urgenza, dove i 
turni usuranti, il carico emotivo e l’organizzazione rigida compromettono la salute 
psicofisica degli operatori. Serve una riflessione urgente e strutturata sul benessere 
organizzativo; 

• Il mancato coinvolgimento della professione infermieristica nei processi 
decisionali che riguardano l’organizzazione e il funzionamento del sistema. Gli infermieri 
devono poter contribuire in modo diretto alla definizione dei modelli organizzativi, alla 
luce della loro esperienza sul campo. 

Con questo contributo, intendo dare voce in modo chiaro e costruttivo alle esigenze e alle 
proposte della categoria che rappresento, nella convinzione che la qualità del servizio ai cittadini 
passi anche – e soprattutto – dal riconoscimento e dalla valorizzazione del lavoro degli infermieri. 

Cordiali saluti, 
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