RE.A.DY

Rete nazionale delle Pubbliche Amministrazioni
Anti Discriminazioni per Orientamento Sessuale e Identita di Genere é

a cura della Segreteria nazionale

servizio m
Citta di Torino — Servizio LGBT '5 Crrra DI TORINO



RE.A.DY & nata nel 2006

su proposta dei Comuni di Torino e Roma, nell’ambito del Convegno “Citti amiche, friendly
cities, villes amies” organizzato dal Comitato Torino Pride in collaborazione con la Citta di
Torino.

In quell’oceasione, 12 Amministrazioni locali si incontrarono a Torino, citta sede del Pride
nazionale, per redigere la

Carta di Intenti della RE.A.DY,

il documento che descrive

« le finalita;

« gli obiettivi;

« le ipotesi di intervento della rete;

« le Pubbliche Amministrazioni che possono aderire alla RE.A.DY,



e —
FINALITA’ della RE.A.DY

B individuare, condividere e promuovere politiche di inclusione sociale per le
persone LGBT

B contribuire alla diffusione di buone prassi su tutto il territorio nazionale

m supportare le Pubbliche Amministrazioni locali nella realizzazione di attivita
rivolte alla promozione e al riconoscimento dei diritti delle persone LGBT



e
COMPITI della RE.A.DY

B promuovere una pianificazione strategica degli Enti che rispecchi la
pluralita dell'utenza, includendo anche i bisogni delle persone LGBT;

m diffondere, anche presso altre PA, obiettivi, strumenti formativi ed
esperienze realizzati dai partner, attraverso campagne di comunicazione
sociale;

m interloquire con i Ministeri competenti per la piena affermazione dei diritti
delle persone LGBT e per il contrasto a tutte le forme di discriminazione
(discriminazioni multiple, intersezionalita delle politiche
antidiscriminatorie):

m aderire a iniziative/progetti UE e internazionali, confrontandosi con altre
esperienze e reti europee o internazionali;

B promuovere nuove adesioni e azioni positive, ricercare fondi per le attivita

della rete, organizzare giornate tematiche (ad es. 17 maggio) con eventi
diffusi:

B individuare annualmente linee guida, obiettivi prioritari, strategie di azione;



CHI ADERISCE ALLA RETE

« I Comuni

« Le Citta Metropolitane e le Province

» Le Regioni e le Province Autonome

« Le Associazioni nazionali e regionali dei Comuni e degli altri Enti Locali

» Le Istituzioni e gli Organismi di Parita



COSA SIGNIFICA ESSERE PARTNER DELLA RE.A.DY

Sottoscrivendo la Carta d’Intenti, i Partner si impegnano a:

« avviare un dialogo con le locali associazioni LGBT

« facilitare I'emersione dei bisogni delle persone LGBT
« sviluppare azioni sul territorio

« far circolare le informazioni nella Rete

« organizzare eventi locali in occasione della Giornata Internazionale contro
I'omofobia, la bifobia e la transfobia (IDAHOBIT, International Day Against
Homophobia, Biphobia and Transphobia)

« partecipare agli Incontri annuali della Rete

« avviare una collaborazione tra livelli diversi di governo locale



COSA SIGNIFICA ESSERE PARTNER DELILA REA.DY

Nell'Incontro Annuale 2017 di Torino, a partire dalla Carta di Intenti, i partner
hanno approvato gli Strumenti Operativi di lavoro, che definiscono:

« modalita di adesione, riferimenti di contatto e modalita di recesso:
‘procedure di voto;

« Incontro Annuale e Pagina annuale delle attivita;

« procedura partner “inattivi”;

» coordinamenti regionali;

« iniziativa comune per il 17 maggio (Giornata internazionale contro
I'omo/bi/transfobia, IDAHOBIT).



——
LE PRINCIPALI ATTIVITA’ DELLA RE.A.DY

* Raccolta delle buone prassi realizzate dai Partner a cura della Segreteria nazionale
(z009)

* Sperimentazione del Toolkit del Progetto “Governance congiunta” della FRA (Agenzia
dell’UE per i Diritti Fondamentali)(2012) www.fra.europa.eu/en/joinedup/home

» Partecipazione al Programma LGBT del Consiglio d’Europa in cooperazione con 'UNAR
(Ufficio Nazionale Anti Discriminazioni Razziali, Dipartimento per le Pari Opportunita presso la Presidenza
del Consiglio dei Ministri), Progetto UNAR — RE.A.DY per la Strategia nazionale LGBT 2013 -2015
www.comune.torino.it/politichedigenere/lgbt /snlght /unardy/index.shtinl

« Presentazione della RE.A.DY presso altre PA (Regioni, Comuni ecc.)

« Organizzazione degli Incontri Annuali tra i partner della rete, con un momento pubblico
di restituzione delle attivita

« Organizzazione di eventi locali sui territori da parte dei partner

« Realizzazione e gestione delle pagine web dedicate alla RE.A. DY sul sito web istituzionale
della Citta di Torino, Segreteria nazionale della rete

www.comune.torino.it/politichedigenere/lgbt/lgbht_reti/lgbt_ready/index.shtml

Celebrazione della Giornata Internazionale contro 'omofobia, la bifobia e la transfobia
(IDAHOBIT) sui territori e con iniziative comuni



La RE.A.DY ha avviato, a livello nazionale, rapporti con

« 'ISTAT (Istituto Nazionale di Statistica)

« FOSCAD (Osservatorio per la Sicurezza contro gli Atti Diseriminatoricostituito in
modalita interforze tra Arma dei Carabinieri e Polizia di Stato)

« il MIUR (Ministero dell’Istruzione, Universita e Ricerca) e le sue
articolazioni locali

ha, inoltre, consolidato rapporti con
« I'Agenzia dell'Unione Europea per i Diritti Fondamentali (la FRA)

« il Dipartimento per le Pari Opportunitia della Presidenza del Consiglio dei
Ministri, cooperando, come uno degli strumenti di governance, per
I'attuazione di percorsi formativi apicali per le PA e di informazione e
documentazione web per la cittadinanza, nell’Tambito della Strategia
nazionale LGBT 2013-2015 promossa dal DPO attraverso 'UNAR
(progetto UNAR — RE.A.DY)




T ——
VALUTAZIONI SUL LAVORO DELLA RE.A.DY

Punti di1 forza

€ un punto di riferimento per quelle Amministrazioni che in questi anni hanno
avviato politiche locali LGBT

ha permesso lo scambio di buone pratiche tra i Partner favorendone
I'implementazione e lo sviluppo

+ ha messo a disposizione dei Partner strumenti di lavoro operativi

ha permesso di avviare rapporti con Istituzioni nazionali, europee ed
internazionali e di consolidare i rapporti con le Istituzioni locali

ha permesso ai Partner di partecipare al Programma LGBT del Consiglio
d’Europa e all’attuazione della Strategia nazionale LGBT 2013- 2015 promossa
dal DPO attraverso I'Unar

Criticita
« i cambiamenti politici all'interno delle Amministrazioni partner possono talvolta
creare discontinuita nel lavoro di rete

+ la scarsita di risorse strumentali e finanziarie puo compromettere I'impegno
attivo dei Partner nella RE.A.DY



